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اثر تنظيم البيئة الجامعية على زيادة كفاءتها وتوجيه  

  الموارد الاقتصادية
مجمع معاهد وكليات هيئة التعليم التقني في  دراسة (

  ) الزعفرانية
    د.سعد خضير محمود الجميلي : الباحث

  مدرس
  معهد اعداد المدربين التقنيين

  مستخلص البحث:
منظومــة متشــابكة يتشكل التعليم التقني في العــراق مــن    

مــن الاختصاصــات التقنيــة والعلميــة والفنيــة والاداريــة التــي 
تمتد لتغطي مساحات واســعة مــن القطــر ، وتشــكل الحلقــة 
المغلقة بــين التنميــة الاقتصــادية والاجتماعيــة والثقافيــة مــن 
خــلال اعــداد الكــوادر الوســطية مــن جهــة ، وبــين المعرفــة 

ي يهدف الى احداث الاكاديمية وصنع القرار السياسي الذ
تلك التنمية من جهة اخرى ، وفــي ضــوء ذلــك يعــد التعلــيم 
التقني الامتداد التطبيقي الفعلي لخلق فكرة التكامل بينهمــا 

.  
وفــي العــراق تــم توزيــع المعاهــد والكليــات التقنيــة لتحقيــق   

تلك الاهداف اضافة الى تحقيــق فكــرة التكامــل بينهــا وبــين 
كليــات التقنيــة المســتحدثة وبــين المجتمــع، والتكامــل بــين ال

المعاهد التقنية القديمة(المضيفة لها) من خلال خلــق بيئــة 
جامعيـــــــة تســـــــعى الـــــــى اســـــــتثمارالموارد البشـــــــرية والماديـــــــة 
المتاحــــــة فيهــــــا مــــــن ورش ومختبــــــرات ونــــــوادي ومكتبــــــات 
ومنشــات رياضــية وحــدائق وفضــاءات عامــة، التــي يقضــي 

عات التعلــــيم فيهــــا الطلبــــة اوقــــات فــــراغهم خاصــــة وان ســــا
والتدريب في التعلــيم التقنــي يفتــرض بهــا ان تمتــد لســاعات 

  طويلة تختلف عن المؤسسات الاكاديمية الاخرى.
ســـتركز  الدراســـة الحاليـــة علـــى دراســـة البيئـــة الجامعيـــة    

مـــع التركيـــز علـــى فكـــرة التكامـــل بـــين الكليـــات المســـتحدثة 
فقـــــا و  والمعاهـــــد التقنيـــــة ومـــــدى اســـــتثمار المـــــوارد المتاحـــــة

شــــكل احــــدى الركــــائز ي هكونــــ لمفهــــوم اقتصــــاديات التعلــــيم
لفكــرة اســتحداث تلــك الكليــات واثرهــا فــي تقليــل الهــدر فــي 
الموارد الاقتصادية ، وستكون المنطقة الجغرافيــة المنتخبــة 

هــي مجمــع المعاهــد والكليــات التقنيــة فــي الزعفرانيــة الــذي 
 -نيـــة يضـــم (معهـــد تكنولوجيـــا بغـــداد وعلاقتـــه بالكليـــة التق

 بغداد ).
البيئـــــة الجامعيـــــة وعـــــدم  تفكـــــكواظهـــــرت نتـــــائج البحـــــث   

الفعاليــــات  تفكــــكانســــجامها فــــي مســــتويات متعــــددة منهــــا 
والانشطة الطلابية وتكــريس فكــرة الانفصــال والعزلــة وعــدم 
التفاعـــل بـــين الطلبـــة ضـــمن البيئـــة الواحـــدة ، اضـــافة الـــى 

لبيئــــة عــــدم اســــتثمار المــــوارد البشــــرية المتنوعــــة فــــي تلــــك ا
واللجــوء الــى الاكتفــاء الــذاتي ، ممــا يســهم فــي عــدم توجيــه 

 الموارد الاقتصادية بشكل سليم.
 

ABSTRACT: 
 

   Technical education in Iraq Composed 
of, a complex system of technical 
competence and scientific, technical and 
administrative, which extends to cover 
large areas of the country and constitute a 
vicious circle between economic 
development, social and cultural rights 
through middle-management on the one 
hand, and between academic knowledge 
and political decision-making, which aims 
to bring such development On the other 
hand, in the light of that education is the 
actual technical extension applied to 
create the idea of complementarily 
between them.                                                    
  In Iraq, have been distributed institutes 
and technical colleges to achieve those 
goals, in addition to realizing the idea of 
integration between them and community, 
and integration of technical colleges 
developed and technical institutes old 
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(host) through the creation of an 
environment university is seeking to 
Investment  human and material resources 
are of workshops and laboratories, clubs, 
libraries and facilities sports, parks and 
public spaces, which is serving the 
students their leisure time, especially as 
hours of education and training in 
technical education is supposed to extend 
to long hours are different from other 
academic institutions.   
    The current study Focus to examine 
the university environment with a focus on 
the idea of complementarily between 
colleges developed and technical institutes 
and the investment of available resources, 
which constitute one of the pillars of the 
idea of the development of these colleges 
and their impact in reducing the waste of 
economic resources, and will be the 
geographical area elected are complex 
institutions and technical colleges in 
Zafaraniya, which includes (Institute of 
Technology and its relationship with 
Baghdad College of Technology - 
Baghdad).   
 
  This research shows the fragmentation 
of the university environment and 
inconsistency at multiple levels of 
fragmentation events and student activities 
and devote the idea of separation, 
isolation and lack of interaction between 
students within the environment one, plus 

a lack of investment in human resources 
varied in that environment and resorting to 
self-sufficiency, thereby contributing to the 
lack of direct economic resources 
properly.              
 
 

 المقدمة:
تعــــد البيئــــة الجامعيــــة المكــــان الــــذي يــــتم مــــن خلالــــه      

وصـــــقل  التـــــزود بالمعرفـــــة الاكاديميـــــة والتـــــدريب والتاهيـــــل
هيــة المهارات وممارســة الانشــطة والفعاليــات الثقافيــة والترفي

، وهــي  والاجتماعيــة والتعــايش الســلمي بــن افــراد المجتمــع
وممارســة حقــه المكان الذي يعكس التنوع الثقافي للمجتمع 

في الحصول على التعليم كحق متاح للجميع. وفــي ضــوء 
ذلـــك تتشـــابه الخصـــائص التـــي يجـــب توفرهـــا فـــي البيئـــات 
الجامعيــة المختلفــة فــي كونهــا امــاكن قابلــة للعــيش والتعلــيم 

ـــة، ويجـــب ان تكـــون وا متميـــزة لاقامـــة فيهـــا لســـاعات طويل
  كفوءة وجميلة.و 
هيئـــــة  معظـــــم مؤسســـــات البيئـــــة الجامعيـــــة فـــــيتعـــــاني و   

وعــــدم التــــوازن والانســــجام بــــين  تفكــــك مــــن التعلــــيم التقنــــي
مبانيهـــــا خاصـــــة بعـــــد اقحـــــام الكليـــــات التقنيـــــة فيهـــــا التـــــي 
 اسهمت في عزل مبانيها وانتاج بيئات جديدة ليس لها اية

لهــــذه الكليــــات مــــداخل  اصــــبحو علاقــــة بالبيئــــة الاصــــلية ، 
خاصــــة بهــــا وحــــدائق ونــــوادي ومكتبــــات وقاعــــات دراســــية 

، وفــي ضــوء  وســاحات وقــوفومخــازن ومختبــرات وورش 
وتوظيــف المــوارد المتاحــة فــي الموقــع لــم يــتم اســتثمار ذلك 

بــل علـــى العكـــس لجـــات الـــى الاكتفـــاء الـــذاتي والانعـــزال  ،
البيئـــــــة  تفكـــــــك وانشـــــــطتها ممـــــــا زاد فـــــــيبكافـــــــة فعالياتهـــــــا 

ومـــن جانـــب اخـــر اســـهم فـــي زيـــادة  ، الجامعيـــة واضـــعافها
الانفـــاق علـــى تكملـــة مســـتلزمات واحتياجـــات كـــل مؤسســـة 

ممــا يتعــارض كليــا  علمية سواء اكانت معهد ام كلية تقنيــة
  .مع مفهوم اقتصاديات التعليم 

اضــــافة الــــى الهــــدر فــــي المــــوارد واســــهمت هــــذه الحالــــة   
 زيــادة معانــاة الطلبــة والمنتســبينقتصــادية والبشــرية الــى الا
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فــي ضــوء تزايــد اعــداد الطلبــة ومواردهــا البشــرية  حــركتهمو 
 منطقـــة ومنهـــادون اخـــرى الضـــغط علـــى منـــاطق معينـــة و 

الزعفرانية التي تضم مجموعة من الكليات والمعاهد (كليــة 
 معهد تكنولوجيا بغداد، كلية الفنون التطبيقية -تقنية بغداد

معهد الفنون التطبيقية بغداد،معهد اعداد المــدربين  -بغداد
معهـــــد الادارة التقنـــــي بـــــدلا مـــــن الكليـــــة التقنيـــــة  -التقنيـــــين

كــل واحــدة مــن هــذه المؤسســات و الكهربائية والالكترونيــة)، 
التعليميـــــة تتمتـــــع بكيـــــان مســـــتقل وبحـــــدود ضـــــمن الحـــــدود 
الاصــــــلية، ممــــــا ينفــــــي وجــــــود حالــــــة التكامــــــل والانســــــجام 

تفاعـــــل وتوظيـــــف المـــــوارد المتاحـــــة فـــــي الموقـــــع ماعـــــدا وال
  استثمار الاراضي الفائضة.

والبحــــــــث الحــــــــالي يهــــــــدف الــــــــى دراســــــــة حالــــــــة معهــــــــد   
الكلية التقنيــة بغــداد كعينــة بحثيــة يمكــن تعمــيم  -تكنولوجيا

نتائجهـــــا علـــــى علاقتهـــــا بمعهـــــد الفنـــــون التطبيقيـــــة وكليـــــة 
جغرافيـــة  ضـــمن حـــدود يقعـــانا مـــرهاعتباب الفنـــون التطبيقـــة

يمكــن اعــادة النظــر بتنظيمهــا واعــادة تصــميمها  ،ة مشترك
بما يضمن تحقيق حالة التكامــل الــذي لابــد وان يســهم فــي 
تقليــــل الهــــدر فــــي المــــوارد الاقتصــــادية واســــتثمار المــــوارد 

، كمـــا يمكـــن تطبيـــق  المتاحـــة وانتـــاج بيئـــة جامعيـــة كفـــوءة
ن نتــــائج هــــذه الدراســــة علــــى علاقــــة معهــــد اعــــداد المــــدربي

  .ايضا ومعهد الادارة التقني كونهما يستخدمان بيئة واحدة
 المشكلة البحثية:

يســهم الجامعيــة عــدم وجــود تصــور واضــح لمســتقبل البيئــة 
  في :

البيئــــة التعليميــــة وعــــدم انســــجامها وخلــــق  فكــــكت -1
 فضاءات غير كفوءة.

وتكـــــريس الفعاليـــــات والانشـــــطة الطلابيـــــة  فكـــــكت -2
اعــــــل بــــــين وعــــــدم التففكــــــرة الانفصــــــال والعزلــــــة 

 الواحدة . لجامعيةالطلبة ضمن البيئة ا
 .هاعدم توجيهالهدر في الموارد الاقتصادية و  -3

 
 
 
 

 
  فرضية البحث:

لتنظــــيم البيئــــة التعليميــــة دورا فــــي زيــــادة كفاءتهــــا وتوجيــــه 
  الموارد الاقتصادية والبشرية والعلمية.

  
  اهداف البحث:

ليل تقزيادة كفاءة البيئة الجامعية و يهدف البحث الى 
الهدر في الموارد الاقتصادية وتوجيهها من خلال تحقيق 

 ووحدة الفعالياتوالانسجام بين مبانيها فكرة التكامل 
والانشطة الطلابية وخلق فضاءات عامة لتجمع  التعليمية

الطلبة وعدم تكرار انشاء المباني ووحدة الخدمات والبنى 
اضافة الى اظهار الخصائص الجمالية  ، التحتية

 رمزية لتك البيئة وعدم تشظيها.وال
  الاطار النظري للبحث: .1

  : البيئة الجامعية :1.1
للبيئـــــة التعليميـــــة يمثـــــل " تلـــــك البيئـــــة  التعريـــــف الاجرائـــــي

ويفتــرض بهــا ان  القابــل للعــيش والتعلــيم والعمــل(المكــان) 
لبــــــي الحاجــــــات الوظيفيــــــة والاساســــــية للتعلــــــيم والتــــــدريب ت

، والثقافيــــة  والاجتماعيــــة والانشــــطة والفعاليــــات الانســــانية
بقـــدر كـــاف مـــن  ةومؤثثـــ ةومعرفـــة كـــون مريحـــتويجـــب ان 

اضـــافة الـــى كونهـــا العناصـــر الثقافيـــة والجماليـــة والرمزيـــة ،
تشكل جزءا لايتجــزاء مــن البيئــة الحضــرية للبيئــة المحيطــة 

                                        .           بها"
ئــة الجامعيــة تعمــل مجتمعــة وهنالــك ثــلاث منظومــات للبي 

هــي البيئــة الفزياويــة عــن بعضــها الــبعض ولايمكــن فصــلها 
ــــــــــــة والبيئــــــــــــة الاجتماعية(المجتمعيــــــــــــة).          والبيئــــــــــــة التعليمي
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يبين منظومات البيئة الجامعية )1(مخطط                            .   

 

 
 

:1.1.1  البيئة الفيزياوية:    
البيئة الفيزياوية هي منظومة من المباني ، قد تكون  

، ملاعب  مواقف سيارات قاعات دراسية ، مختبرات ،
مكتبات ، ورش ، مرافق خدمية اخرى  رياضية ، نوادي ،

وللبيئة الفزياوية ثلاث علاقات عامة  ،........الخ 
:لتكون قابلة للاقامة (للسكن)   

  
 Building To Site:  1علاقة المبنى بالموقع .  

ياخــــــذ بنظــــــر الاعتبــــــار علاقــــــة المبنــــــى بــــــالمخطط العــــــام 
الموقـــــع مراعـــــاة مـــــايلي : ويراعـــــى عنـــــد دراســـــة (الموقـــــع) 

  والمعلومات المسبقة عن الموقع يجب ان تضمن مايلي:
ــــة ،ال - ــــة شــــواخص البيئي مجــــاورات  حال

توجيــــه  ، متطلبــــات الحركــــة ، الموقــــع

 اهميــــــةالمبــــــاني وفــــــرص المشــــــاهدة ، 
  تصريف المياه .،  الموقع

تصـــــــــميم المبنـــــــــى وتطـــــــــوير انســـــــــجام  -
 الخصــــــــــائصمــــــــــع والعمــــــــــل الموقــــــــــع 
 .البيئية

اســـتخدامات و مجـــاورات الموقـــع دراســـة  -
الاراضـــي المجـــاورة ، اشـــكال المبـــاني 

تلــــــــــــــــوث الء و والكتــــــــــــــــل ، الضوضــــــــــــــــا
 .والخصائص الاخرى 

ممــــــــــرات المشــــــــــي وحركــــــــــة تصــــــــــميم  -
 .ومواقف السيارات العجلات

 توجيه المباني بشكل جيد. -
تــــــــوفر او اســــــــتثمار البنــــــــى التحتيــــــــة   -

، مثــــــل عامــــــة المنــــــافع للموقــــــع ذات ال
،  الميـــاه كهربـــاء ، تصـــريفالمـــاء ، ال
 قابلوات.الهواتف ، الغاز ، ال
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.2 المبنى للاقامة :    

Building To Inhabitants  
  احتياجات المستخدمين من خلال:المبنى ان يلبي 
  سهولة فهم منظومة المباني من قبل الزائرين. -1
 ان تكون المداخل معرفة وواضحة. -2
ــــىان  -3 ــــدرج فــــي  يحــــافظ عل توزيــــع المماشــــي والت

علــى  المســتخدمينالفضــاءات ، وســهولة تعــرف 
 المبنى.

متنوعـــــة وتتكيـــــف لـــــتلائم الفضـــــاءات ان تكـــــون  -4
 الاحتياجات الحالية والتوسعات المستقبلية.

ان تكون للمباني عناصر معمارية مثيرة وتبعث  -5
 .والمتعة على السرور

 السيطرة على التهوية ، الحرارة ، الرطوبة.  -6
نظر الاعتبار الانــارة الانارة المناسبة مع الاخذ ب -7

الطبيعيــة والمعالجــات الصــوتية القياســية وتوجيــه 
  المباني.

  ان تضمن الامن والامان للمستخدمين. -8
الحفــــــاظ علــــــى الابنيــــــة الحاليــــــة والاســــــتخدامات  -9

 المستقبلية للمباني .
  

. علاقة المبنى بالبيئة المحيطة (الاكبر)3 :      
 Building To Greater Environment  

البيئــة المحيطــة  المتميــزة مــع العلاقــاتالمبنــى ضــمن يان  
مـــــن خـــــلال انســـــجام المبـــــاني وتوجيههـــــا  ، بشـــــكل كامـــــل

، وان تســهم فــي  وتنظيم حركة الطلبة والسيارات والمداخل
، اضـــــــافة الـــــــى اغنـــــــاء الخصـــــــائص الرمزيـــــــة والجماليـــــــة 

  اسهامها في عدم تفكيك وتشظي البيئة المحيطة.
  

عية:  :  البيئة الاجتما2.1.1     
The Community Environment  

وتقويــة مظــاهر ارتبــاط التعلــيم بالبيئــة المحيطــة كــل تضم و 
الخصــائص الاجتماعيــة وتماســكها ،اضــافة الــى اســهامها 
فــي تاهيــل وتطــوير وتــدريب وايجــاد فــرص عمــل والارتقــاء 

بالبيئــــة الاجتماعيــــة المحيطــــة ثقافيــــا واقتصــــاديا وعمرانيــــا 
                                            .وعلميا

    
: البيئة التعليمية: 3.1.1   

Education Environment 
ــــــــــــــــــــى العلاقــــــــــــــــــــات البيئــــــــــــــــــــة التعليميــــــــــــــــــــة تركــــــــــــــــــــز   عل

ولايمكــن ان ،  والفعاليات(الانشطة) التعليمية وزمن التعلــيم
توصف البيئة التعليمية بانها اي مكان او اي شــئ او اي 

ســــابقا بانهــــا  وقــــت ولايمكــــن وصــــفها كمــــا كانــــت توصــــف
    )1منظومــــة مــــن القاعــــات الدراســــية تقــــاس بمعــــايير خاصــــة. (

                   
                 

 Technical education التعليم التقني:: 2.1
عرفت اليونسكو التعليم التقني بانه  تعليم مصمم للمرحلــة 

الجامعيــــة الاولــــى لاعــــداد افــــراد  الثانويــــة العليــــا والمرحلــــة
المســـــــــــتوى الاوســـــــــــط مـــــــــــن العمالـــــــــــة ( التقنيـــــــــــين والادارة 
الوســـطى..الخ ) وعلــــى مســــتوى نهايـــة المرحلــــة الجامعيــــة 
لاعـــداد المهندســـين والتكنولـــوجيين لمراكـــز اداريـــة اعلـــى ، 
ويتضــــمن التعلــــيم التقنــــي تعليمــــا عامــــا ودراســــات نظريــــة 

ات ذات العلاقــة ، وقــد وعلمية وتقنية والتدرب علــى المهــار 
ـــيم التقنـــي بشـــكل كبيـــر حســـب نـــوع  تختلـــف مركبـــات التعل

    )2(العمالة المطلوب اعدادها والمرحلة التعليمية .
يهدف التعليم التقني الى تحقيق مبدا التكامــل فــي طبيعــة و 

الانشــــــطة والفعاليــــــات التعليميــــــة والاجتماعيــــــة والترفيهيــــــة 
تقطابه لشـــرائح ومبـــدأ الشـــمول فـــي اســـ ، للطلبـــة مـــن جهـــه

وكذلك مبدا التفاعــل مــع  ، مختلفة اجتماعيا وفكريا وثقافيا
المجتمــــع باعتبــــار المعاهــــد مؤسســــات تعمــــل علــــى تقويــــة 
اواصـــر العلاقـــة مـــع المجتمـــع والعمـــل علـــى فـــتح مرافقهـــا 

  ) 3لخدمته وبشكل دائمي.(
  
العوامــل المــؤثرة فــي اختيــار مواقــع المعاهــد :  1.2.1  

  والكليات التقنية:
مراعاتها عند استحداث يتم  هنالك مجموعة من العوامل 

  المعاهد منها:
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: مراعاة المسافة بين الموقع  سهولة الوصول -1
  التعليمي ومراكز المدن.

: مراعاة الشعور  الارتباط مع المحلة المجاورة -2
  بالتواصل الاجتماعي مع المجتمع المجاور .

وقع التعليمي ان يحقق الم : انماط الطلبة الدراسين -3
  جذب الطلبة من المناطق المجاورة.

  قيمة الارض(الجانب الاقتصادي). -4
 الحاجة الى مساحات كبيرة : المساحات المطلوبة -5

لتوزيع المباني القائمة والمقترحة مستقبلا مع تامين 
المساحات المفتوحة للطلبة والملاعب المكشوفة 

  والحدائق.
  . تطبيق العمليالقرب من موقع التدريب وال -6
تركيز التقنيات  : الحاجة الى توحيد اجزاء المعهد -7

المتطورة في الكليات ذات تعليم عالي للحصول على 
مستوى اكاديمي مرتفع مع استثمار اقتصادي للموارد 

  وخلق بيئة اجتماعية متجانسة ومترابطة.
  مواقف السيارات:  -8
ا ومفتوحا ان يكون الموقع هادئ : المميزات البيئية -9

   )3( على المساحات الخضراء والمسطحات المائية.
  
  

الا ان مبـــــررات اســـــتحداث الكليـــــات التقنيـــــة بـــــالقرب مـــــن 
  المعاهد التقنية له عوامل مؤثرة اخرى منها:

فـــي المعاهـــد المتاحـــة المـــوارد البشـــرية  ســـتثمارا -1
  التقنية.

 ، قاعــــــات دراســــــية المــــــوارد الماديــــــة ( اســــــتثمار -2
 ، تســــهيلات البنــــى التحتيــــة ، ورش ، مختبــــرات

مواقـــــــــــــــــف  ، ، مكتبـــــــــــــــــة منشـــــــــــــــــات رياضـــــــــــــــــية
 سيارات....الخ.

 استغلال المساحات الفائضة من الاراضي.  -3
ـــة : -4 ـــ الجوانـــب الرمزي محفـــزا  ات التقنيـــةتعـــد الكلي

وضــمان  لطلبة المعاهد التقنية للتفــوق والمنافســة
 .استمرارية التعليم

نيـــة علـــى وبـــذلك تكـــون فكـــرة اســـتحداث الكليـــات التقنيـــة مب
التكامل على المستويات الــواردة اعــلاه بــالرغم  مبدا تحقيق

مـــن الاثـــار الســـلبية التـــي قـــد تحـــدثها علـــى شـــبكة الطـــرق 
الخاصــــــــة بنقــــــــل الطلبــــــــة والعــــــــاملين فــــــــي تلــــــــك الكليــــــــات 
والاختناقــات المروريــة التــي قــد تحصــل نتيجــة زيــادة اعــداد 

قــا طريلهــا الطلبــة والزائــرين خاصــة وان منطقــة الزعفرانيــة 
اضــــــافة الــــــى عــــــدم  ، مركــــــز المدينــــــة الــــــى واحــــــدا يــــــؤدي

الاكتــــراث بــــالتوزيع الجغرافــــي المتــــوازن للمعاهــــد والكليــــات 
  التقنية.

  
  مفهوم الكلية التقنية:: 2.2.1 

كلية ذات صفه تقنية تهدف للارتقاء  الكلية التقنية،
بالتخصصات التكنولوجية بشكل خاص وبقية 

مختصين علميا  التخصصات بشكل عام وتهدف لاعداد
وعمليا وبمستوى دراسي ينسجم مع المجالات غير 
التقليدية التي دخلها العراق في مجال التصنيع وتاتي 
التخصصات الميكانيكية والكهربائية والكيمياوية في 
المقدمة،وهنا جاءت الحاجة الى استحداث الكلية التقنية 
لتخريج مهندسين تطبيقيين في اختصاصات دقيقة ذات 

    ولوجيا عالية تحددت طبقا لحاجة القطر.تكن
  
  اهداف الكلية التقنية:: 3.2.1 

هنالك مجموعة من الاهداف تسعى الكليات الى تحقيقها 
  منها:

اعداد ملاكات تقنية مؤهلة علميا وقادرة على  -1
التعامل مع تقنيات المهنة وممارسة العمل حال 

  تخرجها.
ة استكمال البناء العمودي للتخصصات التقني -2

ومعالجة مشكلات الطلبة المتفوقين والمتميزين 
 من خريجي المعاهد وخسارة هويتهم التقنية.

تخفيف حالة الاختناق في بعض الاقسام  -3
العلمية للجامعات نتيجة للزيادة في اعداد 

%  الاوائل 10الطلبة المتخرجين سنويا من 
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والمبدعين والمتميزين في حقل العمل من 
 .خريجي المعاهد الفنية

تقليل الهدر المتحقق بالكلف نتيجة قبول  -4
خريجي المعاهد الفنية من الطلبة الاوائل 
والمتميزين في السنة الاولى من الدراسة 

   الجامعية.
  
 

ولفكرة الاستحداث وبذلك يكون لهذه الاهداف العامة 
مبررات علمية وتقنية واقتصادية تهدف الى المشاركة في 

ة الى الاعتبارات الرمزية التنمية الشاملة للقطر اضاف
التي تحقق نتيجة خلق فرص للتدرج العلمي والتقني 

  لطلبة المعاهد التقنية.
وفــي ضــوء هــذه الاعتبــارت تــم توظيــف بعــض المبــاني    

ــــة  ــــة ومنهــــا الكلي ــــواة لاســــتحداث الكليــــات التقني القديمــــة كن
حيــــث تــــم اســــتغلال بنايــــة قســــم المســــاحة  ، التقنيــــة بغــــداد

بغــــــــداد لهــــــــذا الغــــــــرض دون التفكيــــــــر  لمعهــــــــد تكنولوجيــــــــا
 مختبــرات ، ورش ، قاعات دراســية بالتوسعات المستقبلية(

مبـــــــاني  ، ملاعـــــــب رياضـــــــية ، مكتبـــــــة ، نـــــــادي طلبـــــــة ،
توفير الفضــاءات اللازمــة  عدم اضافة الى ) خدمية...الخ

ــــــات ــــــة لممارســــــة الانشــــــطة والفعالي  لحركــــــة وتجمــــــع الطلب
المحــاور المؤديــة وضــوحية المبــاني و عــدم ، و المحببــة لهــم 

اضـــافة الـــى عـــدم وجـــود  ، لهـــا مـــن خـــلال مـــداخل مميـــزة
ممــــا جعــــل ، تصــــور واضــــح عــــن المخطــــط العــــام للموقــــع

الكليــة التقنيــة تبــدو مقحمــة علــى المكــان وحشــرت مبانيهــا 
وهذه الاعتبارات من الناحية المعماريــة  ، حشرا في الموقع

 رض مــع مفــاهيم التخطــيطتعــد غيــر مقبولــة معماريــا وتتعــا
  والتصميم. 

  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  مجلة المخطط والتنمية
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ        2012) 25العدد (

  
 

8  

 

) يبــين حــدود معهــد تكنولوجيــا بغــداد وعلاقتــه بالكليــة التقنيــة ومعهــد الفنــون التطبيقيــة وكليــة الفنــون التطبيقيــة 2مخطــط رقــم (
 ت المســتقبلية،وتوضــح حالــة الانفصــال والتشــظي وعــدم انســجام المبــاني فــي الموقــع اضــافة الــى عــدم وجــود امكانيــة للتوســعا

  وبيئة جامعية مشتركة.
  

  

  
  

  : اقتصاديات التعليم:3.1
يقــــــــوم علــــــــم اقتصــــــــاديات التعلــــــــيم بتطبيــــــــق المفــــــــاهيم    

الاقتصـــادية علـــى العمليـــات التربويـــة بالبحـــث الاقتصـــادي 
ليـــتم تقـــويم التربيـــة اقتصـــاديا ، كمـــا انـــه العلـــم الـــذي يهـــتم 

ــيم ، وذلــك لــدور  بالعلاقــات المتبادلــة بــين الاقتصــاد والتعل
التعليم في النمو الاقتصــادي مــن ناحيــة ، ودور الاقتصــاد 
في التعليم من ناحية اخرى ، والى الاهتمام بتفادي الهدر 
فــــي مــــاينفق علــــى التعلــــيم مــــع التاكــــد مــــن كفــــاءة النظــــام 
ــــع  التعليمــــي وجــــودة مدخلاتــــه المختلفــــة ، والاهتمــــام بتنوي

                   مصادر تمويل التعليم .        
وبعــد ان كـــان ينظـــر للتعلـــيم علـــى انـــه خدمـــة اجتماعيـــة   

فقــــط اصــــبح ينظــــر اليــــه كعمليــــة اســــتثمارية فــــي العنصــــر 
 البشري تخضع للربح والخسارة وتراعى بعض المعايير 

 
 
الاقتصادية كحسابات الكفاءة والفاعلية باعتبار الاستثمار 

           ). 4(في التعليم هو الطريق للنمو الاقتصادي
                                                      

                     . ويشكل التعليم والتدريب     
له و المهني جانبا مهما من منظومة التنمية الصناعية 

مكانة بارزة داخل النظم التعليمية او خارجها من خلال 
ة.              رفد مجالات العمل بالقوى العاملة المؤهل

                                                     
وفي ضوء ذلك تنامى الاهتمام باقتصــاديات التعلــيم الفنــي 
والتــدريب المهنــي يرافقهــا الحاجــة الــى تطــوير نظــم التعلــيم 
والانفـــاق عليهــــا فــــي ضــــوء البــــدائل المتاحــــة والخصــــائص 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة الســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــائدة.                    الاقتصـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــادية والاجتماعي
            

 منطقة سكنية

 منطقة سكنية

  معھد الفنون التطبيقية
  و

 كليةالفنون التطبيقية

 بغداد -  كلية تقنية

بغداد-معھد تكنولوجيا

  الادارة التقني  معھد 
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يرتبط مفهوم اقتصاديات التعليم باساليب اختيار  عليهو 
السبل التي تحقق افضل مردود او اعلى منفعة لراس 

المال الذي تم انفاقه لتقديم الخدمات التعليمية والتدريبية 
)5(المطلوبة.  

  
ابعاد علم اقتصاديات التعليم:: 1.3.1   
وال المنفقة على الخدمة التعليمية . الكلفة: وهي الام1

         لتحقيق الاهداف المحدودة .
.الفائدة : وهي العائد المادي الذي ينتج عن الخدمات 2

         التعليمية.
.معدل العائد : هو النسبة بين الفائدة المادية العائدة 3

        عن برنامج تعليمي معين وبين كلفة هذا البرنامج.
    

الخيارات : وهي البدائل الممكنة المتعلقة . 4       
بالنظم التعليمية او بالوسائل الخاصة بهذه النظم والتي 

 يمكن اختيار الاقل منها .
مصادر التمويل : وهي الجهات التي تتحمل  .5       

كلفة الخدمات التعليمية وهي اما ان تكون مصادر 
 داخلية او خارجية.

ة والتقييم : وتعني جودة الكفاية والفاعلي.6       
الخدمات التعليمية وملاءمتها للحاجات التنموية 

 ومتطلبات المجتمع.
واذا كان جل اهتمام اقتصاديات التعليم هو التمويل ، 

فان الكفاية والفاعلية في ادارة التمويل وتقييم المخرجات 
وترشيد النفقات وتفادي الهدر بصوره المختلفة سواء كان 

ليا او بشريا او اداريا، لايقل اهمية عن تربويا او ما
                )4(التمويل.

التالية لدراسة لمحاور ااعتماد وفي ضوء ذلك سيتم   
وتقييم البيئة الجامعية لمعهد تكنولوجيا بغداد والكلية 

:وفقا لمفاهيم التخطيط واقتصاديات التعليمالتقنية   
محـــــور الوحـــــدة والانســـــجام بـــــين مبـــــاني الكليـــــة  .1

  والمعهد.
ويركــز علــى تكامــل المبــاني المضــافة مــع المبــاني القديمــة 

جامعــــة  -الموجــــودة فــــي الموقــــع (معهــــد تكنولوجيــــا بغــــداد

الحكمـــــة ســــــابقا) والحفـــــاظ وتقويــــــة الخصـــــائص البصــــــرية 
والعناصـــــــر المتميـــــــزة فـــــــي الموقع،اضـــــــافة الـــــــى ضــــــــمان 
العلاقـــات الوظيفيـــة فيمـــا بينهـــا والعمـــل علـــى اســـتمراريتها 

ــــة المحــــاور الحركيــــة والبصــــرية والمــــداخل الرئيســــية  وتقوي
  للموقع .
محــور التكامـــل بـــين الابنيــة التعليميـــة والتدريبيـــة  .2

 للكلية والمعهد.
ويركــــز علــــى فكــــرة اســــتثمار الابنيــــة التعليميــــة والتدريبيــــة  

المتاحــة فــي الموقــع مــن قاعــات دراســية ومختبــرات وورش 
حـــدة مـــن و مكتبـــات ومرافـــق خدميـــة اخـــرى ، التـــي تعـــد وا

مبـــررات اســـتحداث الكليـــات التقنيـــة واقحامهـــا فـــي المعاهـــد 
 الهدر في الموارد الاقتصادية. ، لتقليلالتقنية
محــور التكامــل والتعــاون بــين الوحــدات الاداريــة  .3

 لكلية والمعهد.لوالهندسية والفنية 
ويركـــــــز علـــــــى اســـــــتثمار المـــــــوارد البشـــــــرية المتاحـــــــة 

يـــــدها لتقليـــــل والتنســـــيق فيمـــــا بينهـــــا فـــــي الموقـــــع وتوح
، وتشـــــــمل والانفـــــــاق علـــــــى هكـــــــذا تســـــــهيلات الجهـــــــد
والاداريــــــة والخدميــــــة والزراعيــــــة الهندســــــية  اتالوحــــــد

 والحماية والحراسات واعمال والصيانة والزراعة.
محور الانشــطة والفعاليــات الثقافيــة والاجتماعيــة  .4

 والترفيهية.
ويركـــز علـــى اثـــر البيئـــة الجامعيـــة فـــي تعزيـــز وتقويـــة 

فعاليـــات الثقافيـــة والاجتماعيـــة والترفيهيـــة الانشـــطة وال
وتبادل اللقاءات والخبرات والمعارف وضــمان تــداولها 
، وتعزيــز فكــرة التعــايش الســلمي بــين الطلبــة واعطــاء 
الانطبـــاع العـــام بوحــــدة المجتمـــع ، وفــــي ضـــوء ذلــــك 
يجـــب ان تضـــمن البيئـــة الجامعيـــة وجـــود الفضـــاءات 

مهمـــة تلـــك  العامـــة المريحـــة لالتقـــاء الطلبـــة وتســـهيل
تـــوفير محـــاور حركيـــة وبصـــرية  اللقـــاءات مـــن خـــلال

،والتي ستســهم واضحة ونوادي طلابية مركزية كفوءة 
 ايضا في تقليل الانفاق هكذا تسهيلات.

محـــور التكامـــل بـــين التدريســـيين والفنيـــين للكليـــة  .5
 والمعهد.
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ويركــز علــى فكــرة اســتثمار الطاقــات العلميــة المتاحــة 
وفنيـــــين والتـــــي اكتســـــبت فـــــي الموقـــــع مـــــن تدريســـــيين 

خبــرات ومهــارات عاليــة فــي التــدريس والتــدريب والتــي 
يفتــرض بهــا ان تســهم فــي ســد الــنقص الحاصــل فــي 
الكليـــات التقنيـــة المســـتحدثة لاختصـــار الجهـــد وتقليـــل 

 الهدر بالموارد الاقتصادية.
  

  الاطار العملي للبحث: :2
  عينة البحث:: 1.2  

اد الــذي اســتحدثت فيــه تم اختيارموقع معهــد تكنولوجيــا بغــد
مــؤخرا الكليــة التقنيــة بغــداد كعينــة بحثيــة والتــي يمكــن فــي 
ضوء نتائجها القياس عليها بالنسبة للعينات المماثلــة، مــن 

اســــــتمارة  15بواقــــــع  خــــــلال اســــــتبيان اســــــاتذتها وطلبتهــــــا
والتي تم تقسيمها الى اربع فئــات  استبيان لكل عينة بحثية

 (قســـــــم المســـــــاحة)قنيةبحثيـــــــة هـــــــي : تدريســـــــي الكليـــــــة الت
ـــــة %100تدريســـــي وفنـــــي اي بنســـــبة  15وعـــــددهم  ، طلب

طالبــا اي  48وعــددهم ) رابــع قســم المســاحةالكلية التقنية (
قســـم -تدريســـي معهـــد تكنولوجيـــا بغـــداد %31.25بنســـبة  

،  %53.5تدريســي وفنــي اي بنســبة  28المــدني وعــددهم 
 )طلبـــــة الرســـــم الهندســـــيطلبـــــة معهـــــد تكنولوجيـــــا بغـــــداد (

، وســــــــــتعتمد  %68.1طالــــــــــب اي بنســــــــــبة 22هم وعــــــــــدد
منهجيـــة البحـــث علـــى تحليـــل المعطيـــات الماديـــة والبشـــرية 
الـــــواردة مـــــن اســـــتمارة الاســـــتبيان كمؤشـــــرات للتحقـــــق مـــــن 

  صحة فرضية البحث.
  
  طريقة القياس:: 2.2  

لغـــــرض معالجـــــة البيانـــــات التـــــي ســـــيتم استحصـــــالها مـــــن 
للجــواب (لا) ) 1استمارة الاستبيان ، سيتم اعطاء القيمــة (

) للجــواب (نعــم) كمــا ســيتم معالجــة تلــك 1واعطاء القيمة (
  البيانات من خلال استخدام برنامج (اكسل) .

  
  نتائج الاختبار:: 3.2 

تم حصر النتائج المستخلصة من الاستبيان للعينات 
ظهر في نهاية كل تالاربعة في الجداول التالية والتي 

محور والتي سيتم محور النسبة المئوية المتحققة لكل 
تحليلها ومناقشتها فيما بعد لاستخلاص المؤشرات 
  والنتائج والتي سيتم وضع التوصيات العامة بشانها.
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  )1بغداد (نموذج رقم –نتائج استبيان طلبة الكلية التقنية ) يوضح 1جدول رقم (
  

  التسلسل
  

محــــور الوحــــدة 
  والانسجام  

لتكامــل بــين محــور ا
ـــــــــة  ـــــــــة التعليمي الابني

  والتدريبية  

محـــــــور التكامـــــــل 
والتعـــــــــــاون بـــــــــــين 

  الوحدات  

محـــــور الانشـــــطة 
ـــــــــــــــــــــــــــــــــات  والفعالي

  الثقافية

محور التكامــل 
بــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــين 
التدريســــــــــــــــــــيين 

  والفنيين
  لا  نعم  لا  نعم  لا  نعم  لا  نعم  لا  نعم الاجابة

1  3  5  2  6  2  4  3  3  2  3  
2  2  6  2  6  2  4  3  3  2  3  
3  3  5  2  6  2  4  3  3  2  3  
4  3  5  3  5  1  5  4  2  1  4  
5  4  4  4  4  3  3  4  2  2  3  
6  5  3  5  3  1  5  2  4  3  2  
7  5  3  2  6  1  5  2  4  1  4  
8  1  7  2  6  1  5  3  3  2  3  
9  5  3  2  6  1  5  2  4  2  3  
10  6  2  8  0  1  5  2  4  2  3  
11  3  5  2  6  1  5  4  2  1  4  
12  6  2  1  7  1  5  2  4  2  3  
13  3  5  2  6  5  1  1  5  3  2  
14  5  3  5  3  1  5  2  4  4  1  
  41  29  47  37  61  23  70  42  58  54  مجموع
النسبة 
  المئوية 

48
.2   

51.8  37.5  62.5  27.4  72.6  44  56  41
.4  

58.6  
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  )2بغداد (نموذج رقم  –نتائج استبيان طلبة معهد تكنولوجيا ) يوضح 2جدول رقم (

  التسلسل
  

محور الوحدة 
  والانسجام

محور التكامل 
بين الابنية 

مية التعلي
  والتدريبية

محور التكامل 
والتعاون بين 
  الوحدات

محور الانشطة 
والفعاليات 
  الثقافية

محور التكامل 
بين 

التدريسيين 
  والفنيين

  لا  نعم  لا  نعم  لا  نعم  لا  نعم  لا  نعم  الاجابة
1  5  3  4  4  1  5  3  3  3  2  
2  4  4  0  8  0  6  0  6  0  5  
3  4  4  0  8  0  6  0  6  0  5  
4  4  4  7  1  5  1  4  2  3  2  
5  5  3  4  4  1  5  2  4  3  2  
6  3  5  5  3  1  5  4  2  3  2  
7  2  6  5  3  3  3  4  2  2  3  
8  0  8  0  8  0  6  0  6  0  5  
9  3  5  4  4  0  6  3  3  0  5  
10  3  5  5  3  0  6  2  4  0  5  
11  4  4  5  3  0  6  3  3  0  5  
12  4  4  6  2  3  3  3  3  3  2  
13  3  5  2  6  1  5  1  5  1  4  
14  6  2  2  6  0  6  2  4  0  5  
15  6  2  6  2  1  5  1  5  3  2  
  54  21  58  32  74  16  65  55  64  56  مجموع
النسبة 
  المئوية

46.6  53.
4  

45.8  54.2  17.8  82.2  35.5  64.5  28  72  
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  )3بغداد(نموذج رقم  –نتائج استبيان تدريسي الكلية التقنية ) يوضح 3جدول رقم (
  التسلسل

  
محور الوحدة 
  والانسجام

محور التكامل 
بين الابنية 
  التعليمية

التكامل  محور
والتعاون بين 
  الوحدات

محور الانشطة 
والفعاليات 
  الثقافية

محور التكامل 
بين التدريسيين 

  والفنيين
  لا  نعم  لا  نعم  لا  نعم  لا  نعم  لا  نعم الاجابة

1  4  4  4  4  2  4  4  2  3  2  
2  5  3  2  6  3  3  2  4  3  2  
3  5  3  4  4  0  6  3  3  1  4  
4  5  3  5  3  2  4  3  3  3  2  
5  6  2  4  4  2  4  2  4  3  2  
6  5  3  5  3  1  5  2  4  3  2  
7  7  1  6  2  0  6  0  6  1  4  
8  2  6  4  4  2  4  3  3  4  1  
9  6  2  5  3  2  4  3  3  2  3  
10  2  6  4  4  0  6  1  5  2  3  
11  1  7  5  3  3  3  2  4  5  0  
12  2  6  1  7  1  5  2  4  1  4  
13  0  8  6  2  2  4  4  2  3  2  
14  6  2  5  3  1  5  3  3  2  3  
15  3  5  3  5  1  5  4  2  1  4  
  38  37  51  39  68  22  57  63  61  59  مجموع
النسبة 
  المئوية

49.1  50
.9  

52.5  47.5  24.5  75.5  43.4  56.6  49.4  50.6  
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  )4بغداد (نموذج رقم  –نتائج استبيان تدريسي معهد تكنولوجيا ) يوضح 4جدول رقم (
  التسلسل

  
محور الوحدة 
  والانسجام

محور التكامل 
بين الابنية 
  التعليمية

محور التكامل 
عاون بين والت

  الوحدات

محور الانشطة 
والفعاليات 
  الثقافية

محور التكامل 
بين التدريسيين 

  والفنيين
  لا  نعم  لا  نعم  لا  نعم  لا  نعم  لا  نعم  الاجابة

1  4  4  6  2  0  6  2  4  2  3  
2  5  3  6  2  2  4  3  3  3  2  
3  7  1  5  3  2  4  2  4  1  4  
4  7  1  4  4  2  4  3  3  4  1  
5  7  1  5  3  2  4  3  3  3  2  
6  6  2  2  6  1  5  3  3  1  4  
7  5  3  6  2  1  5  3  3  2  3  
8  8  0  2  6  1  5  2  4  1  4  
9  5  3  2  6  1  5  1  5  1  4  
10  6  2  8  0  6  0  4  2  5  0  
11  6  2  8  0  3  3  1  5  3  2  
12  5  3  5  3  3  3  4  2  3  2  
13  5  3  6  2  2  4  3  3  3  2  
14  3  5  3  5  1  5  2  4  0  5  
15  6  2  1  7  0  6  0  6  0  5  
  43  32  54  36  63  27  51  69  35  85  مجموع
النسبة 
  المئوية

70.8  29.
2  

57.5  42.5  30  70  40  60  42.
6  

57.4  
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  ) يبين النتائج الكلية للاختبار5جدول رقم (

    

0

100

200

300
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محور
الوحدة

والانسجام  

محور
التكامل بين
الابنية
التعليمية
والتدريبية

محور
التكامل بين
الوحدات
الادارية
والھندسية
والخدمية

محور
الانشطة
والفعاليات
الثقافية

والاجتماعية
والترفيھية

محور
التكامل بين
التدريسيين
والفنيين

المجموع

استبيان تدريسي المعھد -4

 استبيان تدريسي الكلية -3

استبيان طلبة المعھد -2

استبيان طلبة الكلية التقنبة -1

الاستبيان

  
  

  مناقشة نتائج الاختبار:: 4.2
لصـــة مـــن اســـتمارات اظهـــرت نتـــائج الاختبـــار المستخ

استبيان كل من تدريسي الكلية التقنية بغــداد وطلبتهــا 
ــــــــة الرابعــــــــة ،  قســــــــم المســــــــاحة – (المنتهيــــــــة) المرحل

 وتدريســــــي القســــــم المــــــدني وطلبتــــــه المرحلــــــة الثانيــــــة
  60والتي كانت بواقع الرسم الهندسي  –(المنتهية) 

 
 

اســـــتمارة اســـــتبيان مقســـــمة بالتســـــاوي علـــــى العينـــــات 
علـــى  وزعـــةمســـؤال  33ضـــم كـــل اســـتمارة تالاربعـــة و 

  :وكما يلي المحاور الخمسة الرئيسة للاستبيان 

  
  

  الاستبيان

محور الوحدة 
  والانسجام

  
  

محور التكامل 
بين الابنية 
التعليمية 
  والتدريبية

محور التكامل 
بين الوحدات 

الادارية 
والهندسية 
  والخدمية

ر الانشطة محو 
والفعاليات 
الثقافية 

والاجتماعية 
  والترفيهية

محور التكامل 
بين التدريسيين 

  والفنيين

غير   موجود
  موجود

غير   موجود
  موجود

غير   موجود
  موجود

غير   موجود
  موجود

غير   موجود
  موجود

استبيان طلبة  -1
  الكلية التقنبة

54  58  42  70  23  61  38  47  29  41  

استبيان طلبة  -2
  دالمعه

56  64  55  65  16  74  32  58  21  54  

استبيان تدريسي  -3
  الكلية

59  61  63  57  22  68  39  51  37  38  

استبيان تدريسي  -4
  المعهد

85  35  69  51  27  63  36  54  32  43  

  179  119  210  145  266  88  243  229  218  254  المجموع
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: محور الوحدة والانسجام بين مباني 1.4.2
  الكلية والمعهد.

موزعة حسب النسب كانت نتائج هذا المحور   
  كما يلي:المئوية في حالة التحقق ومن عدمه 

 بغداد  –نتائج استبيان طلبة الكلية التقنية  -1
      %       متحقق 48.2
    %       غير متحقق 51.8

 
 بغداد  –نتائج استبيان طلبة معهد تكنولوجيا  -2

  %       متحقق 46.6
  غير متحقق    %    53.4

 
 بغداد  –نتائج استبيان تدريسي الكلية التقنية  -3

  متحقق   %     49.1
 غير متحقق   %     50.9

 
 –وجيا نتائج استبيان تدريسي معهد تكنول -4

 بغداد  
  %        متحقق70.8         

  %        غير متحقق29.2         
  

وكخلاصة لهذا المحور تفضي بعدم تحقــق محــور الوحــدة 
والانســـــجام بـــــين مبـــــاني الكليـــــة والمعهـــــد مـــــن قبـــــل ثـــــلاث 

( تدريســــــي معهــــــد  عينــــــات باســــــتثناء عينــــــة واحــــــدة عينــــــة
 ، الجانـــبتكنولوجيـــا بغـــداد) التـــي ايـــدت بقـــوة تحقـــق هـــذا 

ويـــرى البحـــث بعـــدم اهميتهـــا خاصـــة وان غالبيـــة العينـــات 
اظهــرت فكــرة عــدم تحقــق فكــرة التنــاغم والانســجام والوحــدة 
بين منشات الكلية والمعهــد وعلــى العكــس هنالــك خلــل فــي 

ولوجيــــا اقحــــام الكليــــة ضــــمن البيئــــة التعليميــــة لمعهــــد التكن
 بينهمـــا، وفكـــرة عـــدم الانســـجام مـــافيوعـــدم حصـــول تكامـــل 

وتعــــدد اللغــــات المعماريــــة المســــتخدمة فــــي الموقــــع وعــــدم 

ســـيطرة وجـــود تتابعهـــا وتسلســـلها هـــو نتيجـــة طبيعيـــة لعـــدم 
  تامة وتعدد اليات العمل والتدخل في هذا المجال.

  
: محور التكامل بين الابنية التعليمية 2.4.2

  والتدريبية للكلية والمعهد.
كانت نتائج هذا المحور موزعة حسب النسب  
  ئوية في حالة التحقق ومن عدمه كما يلي:الم
 بغداد : –نتائج استبيان طلبة الكلية التقنية  -1

  متحقق      %    37.5
 غير متحقق   %      65.5

 
 بغداد  –نتائج استبيان طلبة معهد تكنولوجيا  -2

  %        متحقق 45.8
 %       غير متحقق  54.2

 
 داد بغ –نتائج استبيان تدريسي الكلية التقنية  -3

  %       متحقق 52.5
 %       غير متحقق 47.5

 
 –نتائج استبيان تدريسي معهد تكنولوجيا  -4

 بغداد  
  %       متحقق57.5         

  %       غير متحقق42.5         
لهذا المحور تفضي بعدم وكخلاصة للنتيجة النهائية 

تحقق فكرة التكامل بين الابنية التعليمية والتدريبية 
كلية والمعهد لجميع العينات المستبانة ، وهو بين ال

وعدم توظيف الموارد المادية  التفكك مؤشر على
المتاحة او غير المتاحة في الموقع نتيجة النقص 
في تلك الموارد مما ينفي الفكرة التي على اساسها 

  تم اقحام الكلية التقنية في الموقع.
 

: محور التكامل والتعاون بين الوحدات 3.4.2
  لادارية والهندسية والفنية الكلية والمعهد.ا
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كانت نتائج هذا المحور موزعة حسب النسب  
  المئوية في حالة التحقق ومن عدمه كما يلي:

 بغداد : –نتائج استبيان طلبة الكلية التقنية  -1
  %      متحقق   27.4
 %      غير متحقق  72.6

 
 بغداد  –نتائج استبيان طلبة معهد تكنولوجيا  -2

  %       متحقق 17.8
 %       غير متحقق  82.2

 
 بغداد  –نتائج استبيان تدريسي الكلية التقنية  -3

  %       متحقق 24.5
 %       غير متحقق 75.5

 
 –نتائج استبيان تدريسي معهد تكنولوجيا  -4

 بغداد  
  %          متحقق30        
  %         غير متحقق70        

  
يضا بعدم وجود تكامل كانت النتائج النهائية ا

وتعاون بين الوحدات الادارية والهندسية والفنية بين 
الموارد البشرية  توجيه، مما يسهم في  الكلية والمعهد

اضافة الى حاجتها الى مباني ومرافق تشتيتها و 
اضافية كي تمكنها من العمل والاستمرارية في 

  عملها.
: محور الانشطة والفعاليات الثقافية 4.4.2

  جتماعية والترفيهية.والا
كانت نتائج هذا المحور موزعة حسب النسب  

  المئوية في حالة التحقق ومن عدمه كما يلي:
 بغداد : –نتائج استبيان طلبة الكلية التقنية  -1

  %          متحقق   44
 %          غير متحقق  56
 

 بغداد  –نتائج استبيان طلبة معهد تكنولوجيا  -2

  %        متحقق 35.5
 %        غير متحقق  64.5

 
 بغداد  –نتائج استبيان تدريسي الكلية التقنية  -3

  %        متحقق 43.4
 %        غير متحقق 56.6

 
 –نتائج استبيان تدريسي معهد تكنولوجيا  -4

 بغداد  
  %          متحقق40         
  %         غير متحقق60         

  
مكانية تحقق اظهرت النتائج لجميع العينات بعدم ا

الانشطة والفعاليات الثقافية والاجتماعية والترفيهية 
بشكل فعال يسهم في الارتقاء بالواقع الثقافي 

 عدم  كفاءة وانسجاموالعلمي والاجتماعي نتيجة 
  البيئة التعليمية .

 
محور التكامل بين التدريسيين والفنيين  :5.4.2

  للكلية والمعهد.
عة حسب النسب كانت نتائج هذا المحور موز  

  المئوية في حالة التحقق ومن عدمه كما يلي:
 بغداد : –نتائج استبيان طلبة الكلية التقنية  -5

  %         متحقق   41.4
 %         غير متحقق  58.6

 
 بغداد  –نتائج استبيان طلبة معهد تكنولوجيا  -6

  %           متحقق 28
 %           غير متحقق  72

 
 بغداد  –يسي الكلية التقنية نتائج استبيان تدر  -7

  %         متحقق 49.4
 %        غير متحقق 50.6
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 –نتائج استبيان تدريسي معهد تكنولوجيا  -8
 بغداد  
  %        متحقق42.6          
  غير متحقق    %   57.4          

  
اظهــــرت النتــــائج ولجميــــع العينــــات المنتخبــــة بعــــدم وجــــود 

لبشـــرية المتاحـــة فـــي الموقـــع تكامـــل فـــي اســـتثمار المـــوارد ا
ــــى الا ــــة والمعهــــد كوالســــعي ال ــــذاتي لكــــل مــــن الكلي تفــــاء ال

وهــذه لاتعطــي  خاصــة فيمــا يتعلــق بالتدريســيين والفنيــين ،
المبــرر للاســتمرار فــي التوســعات المســتقبلية وهــدر المــوارد 
 ، الاضافية في هكذا مواقع وحشرها فــي منطقــة الزعفرانيــة

 غيــر منســجمةققة عنها ستكون كون البيئة التعليمية المتح
ـــاء بالبيئـــة  بشـــكل كامـــل الـــى  الجامعيـــةلاتســـهم فـــي الارتق

المستوى العــام الــذي تســعى اليــه هيئــة التعلــيم التقنــي ويعــد 
  من اولوياتها.

  
  الاستنتاجات العامة:: 3

انتــاج بيئــة تعليميــة تتكامــل فيهــا كافــة ان عدم تحقيق فكرة 
  الانشطة يسهم في:

واقحــــام معظــــم مؤسســــات هيئــــة  عــــدم جــــدوى تجميــــع -1
التعليم التقني في موقع الزعفرانيــة وضــرورة اعــادة توزيعهــا 
والتاســــــيس لمؤسســــــات صــــــرحية جديــــــدة تضــــــمن التوزيــــــع 
الجغرافـــي العـــادل للمـــوارد البشـــرية والماديـــة وتقليـــل الجهـــد 
وتوفير مؤسسات تسهم فعــلا فــي تطــوير البيئــات المجــاورة 

  لها.
مثـــــل للمـــــوارد والخـــــدمات عـــــدم تحقيـــــق الاســـــتغلال الا -2

  و الفعلية. المتاحة
انتــاج مخطــط عــام للبيئــة الجامعيــة لاهويــة لــه وغيــر  -3

واضـــــح المعـــــالم ويتعـــــارض مـــــع انمـــــاط تجميـــــع وتســـــقيط 
كونــــه نــــاتج عــــن تجميــــع لتــــك المبــــاني  المبــــاني التعليميــــة
  .والمرافق الاخرى

عــــــــدم ترشــــــــيد التمويــــــــل والانفــــــــاق علــــــــى التجهيــــــــزات  -4
  والخدمات.

تكــرار المبــاني التعليميــة والخدميــة والرياضــية والــورش  -5
 ، والمختبـــــرات والمكتبـــــات والنـــــوادي والملاعـــــب الرياضـــــية

ممـــا يســـهم فـــي زيـــادة  ، الـــذي يتعـــارض مـــع فكـــرة التكامـــل
ــــــى فقرهــــــا وعــــــدم كفاءتهــــــا  ــــــل والصــــــرف اضــــــافة ال التموي

  بالمقارنة مع وحدتها وتجميعها .
الحركيــة والبصــرية عدم التكامل فــي تتنســيق المحــاور  -6

واحـــــــداث قطـــــــع  فـــــــي الوصـــــــول الـــــــى الامـــــــاكن العامــــــــة 
  والخاصة.

ــــــارات الرمزيــــــة والجماليــــــة  -7 فقــــــدان او اضــــــعاف الاعتب
للعلاقـــة بـــين طلبـــة المعهـــد والكليـــة وخلـــق حالـــة مـــن عـــدم 

لاجتمـــاعي والثقـــافي والعلمـــي وتبـــادل المعلومـــات االتفاعــل 
  والخبرات.

البيئــة التــي يفتــرض انتــاج بيئــات غيــر متوازنــة ضــمن  -8
نتيجــة عــدم وجــود تــوازن  ، ان تكون بيئة واحدة ومتجانســة

فــي الانفــاق علــى المشــاريع التعليميــة والتدريبيــة والخدميــة 
  والترفيهية .

البيئـــات يـــؤدي الـــى زيـــادة التضـــخم فـــي  عـــدم انســـجام -9
) وهــذا  خدميــة ، اداريــة ، تقنية ، علمية الموارد البشرية (

  ادة الانفاق عليها ورعايتها.بدوره سيسهم في زي
خدميــة الهندسية و الدارية و الامنظومات العدم توحيد  -10

غيـــــر كفـــــوءة مقارنـــــة مـــــع تلـــــك وتكرارهـــــا التـــــي قـــــد تكـــــون 
المكاتــــب  ( المنظومــــات لــــو عملــــت بشــــكل موحــــد ومــــنظم

لاقســام ا ، الوحــدة العلميــة ، الوحــدة الهنســية ، الاستشــارية
 ، دمات والنقـــــــــــلالخـــــــــــ ، الامـــــــــــن والحمايـــــــــــة ، الداخليـــــــــــة

  ). الحدائق....الخ
عدم توحيد المــداخل لتلــك البيئــات سيســهم فــي عــزل  -11

اضــافة الــى  ، الطلبة وعدم منحهم فرص الالتقاء والتفاعل
  زيادة الانفاق عليها.

  
 التوصيات العامة:: 4

اولا: يوصـــي البحـــث باعـــادة تشـــكيل البيئـــة الجامعيـــة 
هــــدر فــــي تقليــــل التســــهم فــــي كــــي لمجمــــع الزعفرانيــــة 

 انتــــاج بيئــــة كفــــوءةالمــــوارد الاقتصــــادية اضــــافة الــــى 



  مجلة المخطط والتنمية
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ        2012) 25العدد (
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البيئــات وعــدم انســجامها مـــن  تفكــكبــدلا مــن  موحــدة
  تحقيق مايلي:العمل على خلال 
 اعداد مخطط شامل للموقع (واقع حال) . -1
اعــداد دراســة تبــين العلاقــات الوظيفيــة بــين  -2

المواقــــــع التعليميــــــة وتحديــــــد الاســــــتخدامات 
 المشتركة بينها .

حيــــــد مــــــداخل تلــــــك المواقــــــع وتصــــــميمها تو  -3
 بشكل لائق.

توحيــــد الاســــتخدامات المشــــتركة وتطويرهــــا  -4
المكتبات والنوادي و مثل المختبرات والورش 

والمكاتــب الاستشــارية والخــدمات والوحــدات 
 الهنسية والاقسام الداخلية....الخ.

وضـــع تصـــميم شـــامل للموقـــع ياخـــذ بنظـــر  -5
 ية .التوسعات المستقبلاستيعاب الاعتبار 

عدم السماح باضافة ايــة مبــاني اوتســقيطها  -6
 في غير الاماكن المخصصة لها.

تصــــميم الفضــــاءات العامــــة وامــــاكن تجمــــع  -7
 الطلبة.

اعـــادة تصـــميم المحـــاور الحركيـــة وتســـقيفها  -8
خاصة وانها تشكل مسارات طويلــة مزعجــة 

 ر جاف.اضمن مناخ ح
ــــــة والمؤقتــــــة  -9 ــــــول الجزئي الابتعــــــاد عــــــن الحل

اضــــافة هــــي بمثابــــة والعمــــل علــــى ان كــــل 
 شاخص فيزياوي جديد .

خصــــائص مميــــزة العمــــل علــــى ايجــــاد  - 10
 تعبر عن هوية البيئة الجامعية ووحدتها.

 
ثانيــــــا: يوصــــــي البحــــــث باعــــــادة النظــــــر بتوزيــــــع المعاهــــــد 

افــي ر والكليات التقنية حسب الكثافة السكانية والتوزيــع الجغ
م العادل قبل التفكير باضافة اية مبــاني او اســتحداث اقســا

  او كليات جديدة.
ان ثالثـــا: يوصـــي البحـــث بضـــرورة الاخـــذ بنظـــر الاعتبـــار 

تكون البيئة التعليميــة مــن البيئــات الحميمــة والمتكاملــة مــع 
   البيئات المجاورة ووضوحية المحاور الحركية والمداخل .

رابعا: التفكير بالاعتبارات الرمزية والجماليــة للكليــة التقنيــة 
ـــــاوي واضـــــح و واعتمادهـــــا كشـــــاخص علمـــــي و  تجنـــــب فيزي
كنـــواة  الســـعي لجعلهـــا بـــل ، جعلهـــا ملحقـــا مضـــافا للمعهـــد

ومركزا لتلك البيئة وهذا يتطلب وضوحية مبانيها وتميزهــا، 
  مع اعطائها دورا رياديا في الموقع. 

حامسا: ازالة الحواجز بين الابنية التعليمية ومنها الكليات 
ــــة  نتــــاجلاوالمعاهــــد ضــــمن المجمــــع الجغرافــــي الواحــــد  بيئ

وكليـــة  ، الكليـــة التقنيـــة بغـــداد جامعيـــة متكاملـــة وتشـــمل (
الفنـــون التطبيقيـــة ومعهـــد تكنولوجيـــا بغـــداد ومعهـــد الفنـــون 

) والـــتخلص مـــن حالـــة الانفصـــال والعزلـــة فيمـــا  التطبيقيـــة
ــــد مــــداخلها والتــــي ستســــهم فــــي تقليــــل الهــــدر  بينهــــا وتوحي

 بالموارد الاقتصادية.
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